VOCKLA
MARKT

gemeinde

KUNDMACHUNG

von Stellenausschreibungen beim Marktgemeindeamt Vocklamarkt

GemaB den §§ 8 und 9 des 0O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002,
LGBI. 52/2002 idgF, werden folgende Dienstposten &ffentlich ausgeschrieben:

Fachsozialbetreuer fiir Altenarbeit (FSB-A) (m, w, d)
Pflegeassistent (PA) (m, w, d)

Dienstort: Alten- und Pflegezentrum Vécklamarkt
Dienstverhaltnis: unbefristete Dienstverhaltnisse
Beschaftigungsausmal3: flexibel, Voll- oder Teilzeit mdglich

Einstufung und Entlohnung: nach dem O0O. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz
2002, LGBI. 52/2002 idgF
FSB-A: Einstufung GD 18.9; das Mindestgehalt betragt je
nach Berufserfahrung und Anrechnung der Vordienstzeiten
mindestens € 2.839,05 brutto bei Vollbeschaftigung.
PA: Einstufung GD 20.6; das Mindestgehalt betragt je nach
Berufserfahrung und Anrechnung der Vordienstzeiten
mindestens € 2.722,40 brutto bei Vollbeschaftigung.

Aufgabenbeschreibung FSB-A, PA (auszugsweise):

o Durchfihrung pflegerischer MaBnahmen (soweit je nach Ausbildung zuldssig)

. Betreuung pflegebedurftiger Menschen durch Hilfestellung im psycho-sozialen sowie
hauswirtschaftlichen Bereich, Férderung des kd&rperlichen Wohlbefindens sowie
einer selbstandigen Lebensfihrung, MaBnahmen zur Erhaltung der Lebensqualitat

Allgemeinde Aufnahmevoraussetzungen:

o Osterreichische Staatsbirgerschaft oder EU/EWR BirgerIn

. Nachweis Uber die abgeschlossene Ausbildung als FSB-A bzw. PA oder Verpflichtung
zum Abschluss innerhalb einer bestimmten Frist

o persbnliche, gesundheitliche und fachliche Eignung flur die vorgesehene
Verwendung

. Einverstandnis zur Leistung eines (unregelmaBigen) Turnusdienstes mit

Wochenend-, Feiertags-, Bereitschafts- und insbesondere Nachtdiensten

Einflihlungsvermégen im Umgang mit dlteren Menschen und deren Angehdrigen

Bereitschaft zur Weiterbildung, Teamfahigkeit

gute Kenntnisse der deutschen Sprache

mannliche Bewerber: Nachweis des abgeleisteten Prasenz- bzw. des Zivildienstes

oder der Befreiung
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Die schriftlichen Bewerbungen sind unter Anschluss der Gblichen Bewerbungsunterlagen
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Befahigungsnachweise, Geburtsurkunde,
Staatsbirgerschaftsnachweis, Foto usw.)

bis spatestens 31.05.2024

beim Marktgemeindeamt Vécklamarkt einzureichen.

Einen Bewerbungsbogen finden Sie auf unserer Homepage unter
www.vodcklamarkt.at.

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den maBgeblichen Bestimmungen des 00. GDG
2002 unter Beachtung der darin normierten Objektivierungskriterien.

Die Marktgemeinde Vdécklamarkt behalt sich das Recht vor, Vorstellungs- und
Kontaktgesprache, interne Hearings, Tests und sonstige fachliche Begutachtungen
durchzufihren. Allféllige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. im
Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Fur weitere Fragen und Auskunfte stehen Ihnen Heimleiter Florian Resch BA (Tel.
07682/6219-15) oder AL Norbert Eder (Tel. 07682/2655-0) gerne zur Verfligung.

Der Burgermeister:

(Alois Six)

Amtstafel angeschlagen: 02.04.2024
Amtstafel abgenommen:



